
 

Anexa 1 la Hotărârea Consiliului Local Romuli nr. 50 din 30.09.2025 

 

Profilul Consiliului de Administrație al Regiei Autonome 

 Ocolul Silvic Comunal Romuli 

1. Numărul de membri 

Consiliul de Administrație (CA) al Regiei Autonome Ocolul Silvic Comunal Romuli 

este format din 3 membri: 

• 2 membri desemnați direct de către Autoritatea Publică Tutelară (APT); 

• 1 membru selectat de către Comisia de selecție și nominalizare (CSN), prin 

procedura aprobată de APT, conform OUG nr. 109/2011 și HG nr. 639/2023. 

2. Criterii generale de eligibilitate pentru candidati CA 

• studii superioare finalizate, preferabil în domenii relevante: silvicultură, 

protectia mediului, cadastru, drept, economie, administrație publică, 

management; 

• experiență profesională de minimum 5 ani în unul dintre domeniile menționate; 

• cunoștințe privind guvernanța corporativă, legislația specifică în domeniul 

silvic, protectia mediului și administrația publică; 

• capacitatea de a analiza documente strategice și financiare și de a lua decizii în 

interesul public; 

• capacitate deplină de exercițiu: candidatul nu se află sub interdicție 

judecătorească; 

• disponibilitate: poate asigura participarea efectivă la ședințele CA și îndeplinirea 

atribuțiilor mandatului; 

• neutralitate: își asumă să exercite mandatul în interesul regiei și al comunității 

locale, fără a favoriza persoane fizice/juridice cu interese particulare. 

3. Mix de competențe 

Componența CA, in ansamblul ei,  trebuie să asigure un echilibru între: 

• competențe tehnice (silvicultură, protecția mediului, amenajamente silvice, 

cadastru forestier); 

• competențe economice și financiare (management financiar, contabilitate, 

evaluare economică); 

• competențe de guvernanță (strategie, transparență, control, juridic și 

administrativ). 
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4. Criterii de independență și integritate 

Membrii CA trebuie să respecte următoarele cerințe: 

• independență față de interesele politice și comerciale; 

• cel puțin unul dintre membrii CA trebuie să fie independent conform OUG nr. 

109/2011. Independența presupune: 

- Nu este și nu a fost în ultimii 2 ani salariat al Ocolului Silvic sau al APT. 

- Nu este soț/soție, rudă sau afin până la gradul II cu persoane din 

conducerea executivă a Ocolului sau din structurile de conducere ale APT. 

- Nu are relații comerciale directe sau indirecte cu regia. 

- Nu deține calitatea de asociat, acționar sau administrator în societăți care 

au relații contractuale cu regia. 

• lipsa oricărui conflict de interese; 

• reputație profesională și morală neștirbită; 

• nu are antecedente penale pentru fapte de corupție, infracțiuni economico-

financiare, fals sau alte fapte care aduc atingere integrității funcției 

5. Distribuția mandatelor 

• Mandatul membrilor CA este de 4 ani, conform deciziei APT; 

• Mandatul poate fi reînnoit o singură dată, în condițiile legii; 

• Membrii CA își exercită atribuțiile în interesul public și în conformitate cu 

Politica de proprietate, Scrisoarea de așteptări și Planul de administrare al regiei. 

6. Incompatibilități – cine NU poate face parte din CA 

Nu pot fi membri ai Consiliului de Administrație: 

• persoanele aflate în conflict de interese sau care dețin funcții ori calități 

incompatibile, conform legislației aplicabile (Legea nr. 161/2003, Legea nr. 

176/2010, OUG nr. 109/2011, Codul administrativ); 

• angajații RA sau persoanele cu contracte comerciale cu RA; 

• persoanele care fac parte din organele alese ale APT (Primar, Viceprimar, 

Consiliu Local); 

• funcționarii publici/personal contractual al APT care exercită atribuții de 

tutelă administrativă asupra regiei; 

• Angajații AMEPIP, Curții de Conturi, ANAF sau alte instituții de control 

financiar asupra regiei; 

• Persoanele sancționate anterior ca administratori/directori pentru abateri grave 

sau neîndeplinirea mandatului; 

• Persoanele în stare de incompatibilitate constatată de ANI și neînlăturată prin 

hotărâre judecătorească; 

• persoanele care au fost sancționate sau condamnate pentru fapte de corupție, 

infracțiuni economice, abuz in serviciu sau fapte care contravin principiilor bunei 

guvernanțe; 

• persoanele care au datorii sau litigii cu RA sau cu APT. 


