de bazd pentru demnitari, functionarii publici gi personalul contractual din cadrul

SALARIILE

aparatului de specialitate al primarului comunei Romuli
incepdnd cu data de 01.03.2018

Nr. Functia Gradatia Salariu brut Salariu brut
Crt. vechime 01.01.2018 01.03.2018
1. | Primar - 9500 * 9500 *
2. | Viceprimar - 7125* 7125%
3. | Secretar comund - 5375 5.550
4. | Referent Il SUP/contabil G.5 4813** 5.000**
5. | Referent IIl SUP /casier G.5 2724 2.850
6. | Referent III SUP/ agent G.5 2724 2.850
agricol
7. | Expert I sup./Asist. Sociala G4 3949 4.200
8. | Expert I sup./Asist. sociala G.5 4048 4.250
9. | Consilier/ fond. Eut/ Centr. G.2 3246 3.400
Inf, Tur _
10. | Consilier/ fond. Eur/ Centr. G2 3246 3.400
Inf, Tur Vacant
11. | Consilier/ fond. Eur/ Centr. G.2 3246 3.400
/urbanism
12. | Guard G.2 2399 2.500
13. | SVSU G.2 2399 2.500
14, | Bibliotecar G.5 2488 2.550
15. | Munc. Cal.ll G.4 2430 2.800
16. | Munc. Cal.Il G.5 2491 2.750
17. | Munc. Cal.Il G.5 2491 2.700
18. | Munc, Cal.II G.5 2491 2.600
19. | Sofer microbus scolar G.3 2.959 3000

* art. 16 alin(2) din LEGEA-CADRU Nr. 153/2017 din 28 iunie 2017

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice : Indemnizatiile lunare ale presedintilor §i

vicepregedinfilor consiliilor judetene si primarilor/viceprimarilor unitdtilor administrativ-teritoriale

care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile se majoreazd cu 25%.
** Are inclus 10 % spor vizd CFP



